L

COMUNE DI IGLESIAS

Provincia Sud Sardegna
Sediore Tecneoo Manuleniive
Lifficia Ambiemie

REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA SUL
DIVIETO DI FUMO NEI LOCALI SEDI DI LUOGHI DI LAVORO COMUNALL

Art. 1 - AMBITO DI APPLICAZIONE E RIFERIMENT] NORMATIVI

!l prasents regolamento disciplina Fapplicazione del divieto di fumo neghl ambienti chiusi costituenti
luoghi di lavaro del Comune di iglesias e ja sua applicazione riguarda | dipendenti, gli ulentl & chiungue
frequenti, 8 qualungue titolo. detti jocali

Il presente regolamento viens emanato in altuasione delia narmativa vigenta in materia di fumo, al fine
cella tutela de! diritto alla salute e alla salubrita degli ambienti di favars

» Leggen 584 del 11.11.1975

= Direitiva del Presidente del Consighio del Minkstri 14.12 1895,

« Circolare del Ministero della Sanita n. 4 del 28.03.2001:

# ArL 51 delia Legge n 3 del 15.01.2003;

= Asccordo Stato-Regioni del 24.07.2003:

= At & del Decreto-legge n. 32 dol 3 marzo 2003,

= Circolare 17 dicembre 2004 del Ministera delia Sakde,

= Amt 1, comma 189 della Legge n. 311 cel 30.12 2004 (legge finanziana 2005)

Art, 2 - DEFINIZIONE DEL DIVIETO

Il divieto di fumare disciplinato dal presente Regolamento trava applicazione in Wit | locall chiusl
adibitl a sedl di tavoro comunali, compresi corridol, atri, vanl scale, scantinali, ascenson e servizl igienicl,
Indipandenternente dalla presenza di pubblico e a prescindere dal lipo di attivitd lavorativa espletata, anche
nel caso in cui dove si trovi ad operare il solo dipendente fumatore

Il divieto di fumare & esteso anche al pubblico ® agli utenti che si trovino @ qualsias: tdolo negli
ambienti definiti al precedente punto 1, comprese le eventuali imprese appaitatrici e | prestator d'opera a
qualungue titolo del' Ammirustrazione Comunale, ai quaii andra parimenti fornita specifica informazions da
parte dei Daton di Lavoro ai sensi dellarticolo 26 del D Lgs. §1/2008.

Art. 3 - COMPITI DEL DATORE DI LAVORO




Il Datore di Lavoro provvede a dotare clascuna sede di compatenza nei luoghi di accesso o comungue di
partiolare evidenza, di appositi cartelli, adeguatamente visibif, che rendano noto fale divieto, complet! dalle
Indicazsoni fissate daka specifica narmathva;

a-"VIETATO FUMARE™

b - indicazione defia norma che impone |l divieto;

€ = sanzioni applicabili;

d - soggetta cui speita la vigilanza sulfosservanza del divieto e @ cul compels accertare g infrazioni (ove
nor vi sia stata spacifica nomina, | compilo spetta al Datore & Lavaro).

Laddove non venga disposta una specifica ed espressa nomina dal personale incaricatn defa vigllanza
sull'ossarvanza del divieto di cul alla iettera d), ta medesima & da ritenersi di speitanza del datore di lavoro

Melle strutiure articolate In pid locali, possono essere adoltati cartelli con Ia sols serilta "WVIETATD FUMARE".

Per ciascuna delie strutfure di competenza sono nominat, con idonao provwadimenio da parte dal Datare di
lavoro, da allegare al Documento di Valulazione dei Rischi, | dipendenti incaricati di assicurare la vigilanza
sullosservanza del divieto, di contestare le infrazion| & dl vesbalizzarle In mancanza di tale atto di nomira, i
Datore dl lavoro & direflo responsabile. in quanto titolare della funzione, delle procedurs di wigilanza,
accertamentio e contestazione, si atliene, pertanto, a quanto indicato nel successwo articolo 7,

Al documento di Valutazione del Rischio viene allegato || provwedimento del Datore di Lavoro di
individuazione deglhi eventuall locall dove & consentito fumare, comprensivo defla documentasione tecnica
attestante |a rispondenza degli stessi alle norme indicate nel Regolamento adottalo al sensi del comma 2
deffarticolo 51 della Legge n. 3 dei 16 gennaio 2003

Art. 4 - SOGGETTI PREPOSTI AL CONTROLLO DELL'APPLICAZIONE DEL DIVIETO

Nellallegato A) del presente Regolamenio sono indicati gl Addetti preposti all'applicazione de! divieto,
E compito degli Addett:

= Sorvegliare affinche s rispettato il divieto di fume in wit | lecal loro indicatic

= Accertare e relative infrazioni e verbalizzarle, seguendo 1a procedura di cui al successivo art. 5.

* Individuare Ffammenda da comminare,

* Ulilizzare apposili moduli di contestazione il cul schema & allegato al presente regalament {all. ),

* Far apporre, nell'ambie del locall di foro compelenza, | cartelll di cul sl allega schema (all Bi,
contenent| lindicazione del divieto d fumo, delia normativa di riferimento, delle sanzioni applicabili
del nominativo degli addetl alla sorveglianza

Sulla persona formalmente incaricala di provwedere al controllo del divieto di fumo ricade la
responsabilita prevista dalla Legge 11.11.1975, n. 584 e successive modifiche, qualora 'a legge stessa nan

venga falla rispettare.



Art. 5§ - PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO

Mei casi di viclazione del divielo, | soggetti di cul all'art. 4 procedono aif'accertaments delle relative
infrazioni, conlestando immediatamente al frasgressore la viokazione e provvadendo alla redazione in triplice
copia del verbale di accertamento, secondo Jo schema aliegato &l presente regoiamento (aliegato C), previa
identficazione del rasgressore tramite documento d'identita.

| soggetti preposti al controlio consegnano una copia del verbale di contestazions ai rasgressare, per
notifica, unitamente al'invito a depositare presso gl uffici di segreteria del Direiore Generale, entro
sessanta glofni, copia defla documentazione aftestante [awwenuto pagaments, secondo le medalitd
specificale nel verbale di scceramento; Inviano ta secanda copia prasso I'Ufficio di Segretena dell'Ufficio ed
inviano la terze copia al Prefetto.

Qualora | trasgressore non ottemperi al pagamento nel predetio termine, il responsabile dei Servizio
di Prevenzione e protezione presentera rapports, con ka prova delle esegquite contestarzioni & notificazionl, al
Prefetto competente per la conseguente ingiunzione, Ove |l trasgressare si rifiuti di sottoscrivers [a relata di
notifica del verbale. il verbale stesso gli dovra essere irasmesso mediante letiera raccomandata con noevuia
di ritorno,

Art. 6 - SANZIONI

Al contravventor! sard appiicata una sanzione come previsto dalla normativa vigente., Aftualmenia
linfrazione al divieto & punita con sanzione amministrativa pecuniaria, Il cul importo, gig stabilito dall'ant. 7
deila L 584/1975, come modificalo dallarl 52, comma 20 della L 4482001, & sizto ullériorments
aumentato del 10% dalla L. n 311/2004, arl 1, comma 189 {legge fnanziatiz 2005) e va da un minima di
27,50 Eurg, fino ad un massimo di 275,00 Euro,

In apphcazione dellart 16 della Legge n. 688/1581 &.mii., i pagamanto viené prévislo sempre con un
importo parl 8 doppio del minimo. Df conseguenza | soggetti preposti al comralls commineranng al
trasgressore, di norma, ia sanzione pari 8 55 Euro @ in caso di recidiva gradueranno la sanzione fing ad
arrivare alla sanzione massima di 275,00 Euro.

La misura deila sanzione viene raddopplata (da 55 Euro fino ad un massimo di 550 Eurc) qualors |a
violazione siz commessa in presenza di una donna In evidente stato di gravidanza o di bambini fing & 12
anni. Secondo quanto previsio dallart 16 della Legge n. 689/1381, in questo caso sara applicata, di norma,
la sanzione di 110 Eurg,

La persona formalmente incancata di provvedere al controlle del divieto di fumo & soggetta al
pagamento della sanzione prevista che va da un minima di 220 Euro ad un massimo di 2,000 Euro guakara
la legge stessa non venga falia rispeltare. Gii stessi, in applicazione delfart 16 della Legge n GB9/1881,
saranno tenuti al pagamanto dedla somma di 440 Euro



Il mancato rispetto del presente regolamento da parte del personale in servizio presso questo Ufficia,
vl compreso il personale addetio al refalivo servizio, sard suscettibile di valutazione a livelln dieciplinare
secondo quanto previsto in matena di obbligh di comportamenio dalta normativa in materiz.

Si rammenta che il soggetta incaricalo alla vigilanza non pud ricevere dirsttamente il pagamento dal
frasgressaore ai sensi delle vigent leggi

Il pagamento delle sanzioni amministrative & effetiuato;

= In banca o presso gl uffici postali, utilizzande it modells F23, codice tributo 131 T, & ndicanda la
causale del versamento "Infrazione al divielo di fumo — Comune di igiesias”

= Presso gl uffici postali tramits bolletting di conto corrente postale intestato alla Tesoreria comunale,
indicando |a causale del versamanto “infrazione al diviete df fume — Comune di iglesias”

Allegati:

* Allegato A Elenco degli eddetti alla vigilanza ded diviela di fumeo

# Aliegalo B: Schema del Cartello di divieio.

* Allegato C: schema del verbale di contestazione della violazione del divieto di fumo.
»  Allegato O Noming sddatho antifume

IL DATORE DI LAVORO




Allegato A

Addetti alla vigilanza del divieto di fumo del Comune di Iglesias
S5EDE Centro direzionale

* Planterreno:
* Piano terra

e Piano |

= Pianoll

* Piano lll

SEDE via Argentaria

* Pianterreno:
¢ Piano |

SEDE via Pacinotti

& Pianterreno:
* Pianol

SEDE biblioteca
SEDE archivio storico
5EDE Autoparco
S5EDE Asilo nido
SEDE Casa Serena
S5EDE Cimitero

SEDE Municipio



Allegato B

VIETATO FUMARE

L. 16 gennaio 2003 n. 3, art. 51 “Tutela della salute dei
non fumatori” e successive modificazioni e integrazioni

| trasgressori sono soggett alla

SANZIONE AMMINISTRATIVA DA € 27,50 A € 275,00

La misura della sanzione amministrativa é raddoppiata qualora la violazione sia
commessa in presenza di una donna in evidente stato di gravidanza
o in presenza di lattanti o bambini fino a dodici anni.

Autorita cui compete accertare e contestare l'infrazione:

Delegato alla vigilanza, Polizia Amministrativa locale, Guardie Gilurate,
Ufficiali e agenti di polizia giudiziaria

Delegato alla vigilanza sull'osservanza del divieto:




Allegato C

VERBALE DI ACCERTAMENTOD E CONTESTAZIONE DELLA
VICLAZIONE DEL DIVIETO DI FUMARE

Verbale n. f {anmo)
L'anno il giorno del mese di nel locall del
sito in wvia . - Iglesias, alle ore il sottoscritto

incaricato dell'accertamento (]

contestazione delle violazioni del divieto di fumo di cul alls Legge 16.01.2003, n. 3, con

provvadimento de| Datore di Lavoro Generale prot, n. del ; ha accartato
che ilfla 5ig. f natofa
il residente  in

via
identificato con {documento) , In servizio presso (5e dipendenta)

ha viglato la norma dell'art. 51 della L. 3/2003 in

Quanto

(sorpresa  nell'atts di fumare In
sorpresafa nell'atto di spegnere la sigaretta dopa aver fumate, ecc.).

(eventualmente) ed e incorso/a nell'aggravante di cul all'art. 7, comma 1 della Legge
11.11.1975, n. 584 (presenza di minore di anni 12 o di donna in evidente stato di gravidanza)

In gquanto erang Presentil o

commina allofa stessofa una ammenda parf 8 € oo e gli/le consegna copia del
presente varbale, In caso di rifluto a ricevere copia del presente verbale, la notifica avverra a
mezzo di raccomandata postale R.R.

Il trasgressare ha chlesto che sia inserita nel processo verbale la seguente dichiarazione:

Il trasgressore Il verbalizzante

AVVERTENZA:

A norma deli’art. 16 delia Legge 24.11.1981, n. 689, & ammesso il pagamento della somma, entro i
termine di 80 giomi dalla contestazione immediata o, 8 quests non vi & stata, dalla notificazione degli
estrami dells viglagione,

Del’avvenuln pagamento dewe essers data comunicazions, presentando copia del presente verbale
accompagnato dalia ncevuta di versamento. Trascorso inutiiments il termine di cul zopre, incaricato per
Il tramite del’Ufficia trasmette il rapporio al Prefetto, guale Autontd competente per le successive
inizlative.

Il pagamento delle sanzionl amministrative @ affettuato;

In banca o presso gli uffici pestali, utilizzando il medello F23, codice tnbuto 131 T, e indicando la causale
del versamento (Infrazione al divieto di fuma);

Presso gli uffici postall tramita bollettine di cono corrente postale Intestato alla Tesoreria comunale
competente per termtorio, indicando |3 causale del versamento (Infrazione al divieko di fuma).



Allegato D

sy Comune di IGLESIAS

' (Provincia Sud Sardegna)

VISTA la legge 11 novembre 1975, n.584 e successive modificazioni e integrazioni;

IL DATORE DI LAVORO

VISTA la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 14.12.1995;

VISTA |alegge 16.01.2003 n.3 art.51;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23.12.2003, n.300;
VISTA fa circolare del Ministero della salute del 17.12.2004;

VISTO il Decreto legislativo 81/2008 e successive modificazioni ed integrazioni;

NOMINA
Il dipendente NOME COGNOME, Addetto alla vigilanza del divieta di fumo del piano 7 del
Comune di Iglesias — sede ... con il compito di vigilare sull'osservanza del divieto,

contestare le infrazioni e verbalizzarle usando apposita modulistica.

L'Addetto:
. Vigilare sull'osservanza dell'applicazione del divieto;

. Accertare la infrazione, contestando immediatamente al trasgressore 1a violazions;

. Redigere in triplice copia il verbale di contestazione, di cui una conssgnata al
trasgressore e due presso |'ufficio di segretenia, indicando il numero del verbale;

. Notificare il verbale ovvero, quando non sia possibile provvedervi immediatamenta,
assicurare la notifica del verbale a mezzo posta (entro 90 giomi dall'accertamenta),
secondo la procedura di cui alla Legge 20 novembre 1982, n. 850,

IL DATORE DI LAVORO




