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I

DECRETODEL SINDACO
Numero 3 del 11/05/2026

Oggetto:

Affidamento incarico dirigenziale "Servizio Ambiente".

FIRMA DIGITALE

Firmato digitalmente dal Sindaco MAURO USAI ai sensi dellart. 21 del "Codice
dellamministrazione digitale” (D.Leg.vo n. 82/2005).




Il Sindaco

Premesso che

ai sensi dell’art. 91, comma 1, del d. Igs. n. 267/2000 gli enti locali adeguano i propri
ordinamenti ai principi di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il migliore
funzionamento dei servizi;

la definizione della macrostruttura dell’Ente deve rispondere al principio fondamentale
di costante e dinamico adeguamento degli assetti organizzativi e direzionali alle
concrete esigenze d’attuazione del programma di governo e dei relativi obiettivi, cosi
come previsto dall’art. 2, comma 1, del d. Igs. n. 165/2001, sulle norme in materia di
organizzazione del lavoro pubblico e volto al miglioramento continuo con adeguamenti
progressivi al mutare del sistema dei vincoli normativi e del contesto esterno e/o
interno all’ente;

il costante adeguamento della struttura alle sollecitazioni ed esigenze provenienti
dall’'utenza, dai portatori di interesse e dagli organi di indirizzo e di governo dell’Ente
permette una piu efficiente ed efficace risposta e pertanto si configura esso stesso
come strumento di razionalizzazione e miglioramento del’amministrazione;

considerato che il mandato elettorale ha avuto inizio a giugno 2023 e che in tale data ha
avuto luogo la conferma del mandato di Sindaco che precedentemente ebbe inizio nel
mese di giugno dell’anno 2018;

dato atto delle seguenti deliberazioni della Giunta comunale in materia di organizzazione
della struttura organizzativa dell’Ente succedutesi nel tempo a partire dal primo mandato
amministrativo:

e n. 236 del 30.08.2018;
e n.113 del 18.04.2019;
e n.422 del 30.12.2019;
e n.242 del 29.12.2020;
e n.220 del 27.09.2022;
e n.255 del 24.10.2022;
e n. 107 del 15.05.2023;
e n.135del 17.07.2023;
e n.231del 30.11.2023;
e n. 260 del 03.09.2024,
e n. 125 del 09.04.2025;
e n. 257 del 10.07.2025;
e n. 404 del 31.10.2025;



e n.26 del 30.01.2026;
richiamati i seguenti propri decreti:

e n. 15 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Patrimonio
Provveditorato, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, Dott. Riccardo
Carta”;

e n. 12 dell’08.08.2024 avente ad oggetto: “Proroga incarico dirigenziale a tempo
determinato ex art.110 comma 1 D.Lgs. 267/2000 Settore Patrimonio -
Provveditorato al Dott. Riccardo Carta”;

e n. 15 del 12.08.2024 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali”;

e n. 17 del 23.09.2024 avente ad oggetto: “Nomina dirigente della struttura
specialistica - Unita di progetto, ai sensi dell'art. 110, comma 2 del D. Lgs.

267/20007;

e n. 18 del 24.09.2024 avente ad oggetto: “Affidamento incarico dirigenziale ad
interim”;

e n. 01 del 31.03.2025 avente ad oggetto: “Affidamento incarico dirigenziale ad
interim”;

e n.10 del 30.09.2025 avente ad oggetto: “Conferimento incarico dirigenziale.
Provvedimenti”;

e n. 02 del 24.03.2026 avente ad oggetto: “Nuova convenzione di segreteria
(Provincia Sulcis Iglesiente, Comuni di Iglesias, Pompu e Carloforte). Conferma
incarichi in capo al Segretario Generale, dott. Marco Marcello”;

vista la deliberazione della Giunta comunale n. 149 del 05.05.2026: “Modifica struttura
organizzativa” con la quale il “Servizio Ambiente”, in origine posizionato nel Settore 4, e
stato accorpato al Settore 5 “Patrimonio e Provveditorato”, come meglio riportato nella
tabella allegata al presente decreto;

rilevata pertanto, in conseguenza della sopracitata riorganizzazione, l'esigenza di
provvedere alla redistribuzione degli incarichi dirigenziali posto che in vigenza della
precedente struttura (D.G.C. n. 26/2026), il “Servizio Ambiente”, incardinato nel Settore 4,
ha operato sotto la Direzione ad interim del Dirigente Ing. Alessandro Mulas ed ora si
rende necessario assegnarlo al dott. Riccardo Carta, il quale e attualmente il Dirigente del
Settore 5, settore quest'ultimo cui €& stato accorpato il “Servizio Ambiente” (D.G.C.
149/2026);

atteso che l'organizzazione degli uffici del Comune si ispira al miglioramento continuo
della qualitd dei servizi erogati, in base a criteri di autonomia, di funzionalita ed
economicita di gestione e ai principi di professionalita e di responsabilita;

precisato che i criteri e i moduli organizzativi adottati devono garantire la separazione tra
la funzione di indirizzo e di controllo, di competenza degli organi di governo, e quella
gestionale attribuita ai responsabili di uffici e servizi;



visto I'art. 50 comma 10 del D.Lgs 267/2000 il quale prevede che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110,
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali;

dato atto che ai sensi dell’art. 107 del T.U.E.L. ai Dirigenti spettano “la direzione degli uffici
e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai regolamenti. Questi si
uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi di
governo, mentre la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica é attribuita ai dirigenti
mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di
controllo. Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa I'adozione degli atti e provvedimenti
amministrativi che impegnano |'amministrazione verso [I'esterno, non ricompresi
espressamente dalla legge o dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico —
amministrativo degli organi di governo dellente o non rientranti tra le funzioni del
segretario o del direttore generale, di cui rispettivamente agli art. 97 e 108”;

visto il vigente regolamento comunale degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta comunale n. 361 del 18.12.2023 e, in particolare, le disposizioni di cui al
Titolo terzo “Funzioni di Direzione dell’ente”, Capo secondo “Conferimento incarichi”.

viste

e la deliberazione del Consiglio comunale n. 39 del 28.09.2023, adottata ai sensi
dell’articolo 46 del TUEL, con la quale sono state approvate le linee
programmatiche per il periodo 2023 — 2028;

e la deliberazione del Consiglio comunale n. 74 del 16.12.2025 avente ad oggetto:
“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2026 - 2028 (Art.
170, comma 1, Dlgs 267/2000);

e la deliberazione del Consiglio comunale n. 75 del 16.12.2025 avente ad oggetto:
“Bilancio triennale 2026-2028. Approvazione”;

e |a deliberazione della Giunta comunale n. 02 del 09.01.2026 avente ad oggetto:
“Approvazione P.E.G. (piano esecutivo di gestione) 2026 — 2028”;

e |a deliberazione della Giunta comunale n. 27 del 30.01.2026 avente ad oggetto:
“‘Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028
(P.LA.O.), comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R.
24.06.2022, n. 81 e del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza
(P.T.P.C.T.) 2026 - 2028”;

ritenuto opportuno, pertanto, assegnare, con decorrenza dall’11 maggio 2026, al dott.
Riccardo Carta, meglio identificato agli atti d’ufficio, l'incarico di direzione del “Servizio
Ambiente” incardinato nel Settore 5, giusta deliberazione della Giunta comunale n. 149
del 05.05.2026;

visti:

e il D.Lgs.n. 267/2000 e successive modifiche;



e il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche;
e il CCNL vigente — relativo ai Dirigenti delle Funzioni locali;
e |o Statuto Comunale;

¢ il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi e in particolare l'art.
22 di detto Regolamento per quanto attiene I'attribuzione degli incarichi dirigenziali;

evidenziato che al Dirigente incaricato, dott. Riccardo Carta, & affidata la responsabilita
gestionale complessiva del Settore V di riferimento, comprensiva del Servizio Ambiente
con assunzione di totale riferibilita delle attivita interne ad essa e completa responsabilita
circa il compimento degli atti di rilevanza esterna necessari per il raggiungimento degli
obiettivi di competenza, ai sensi e per gli effetti del’art. 107 del T.U. delle leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali, di cui al D.Lgs. 267/2000;

confermato che l'assunzione dellincarico dirigenziale determina, per tutta la durata
dell'incarico stesso, I'obbligo di adeguare il proprio orario di lavoro, anche oltre le 36 ore
settimanali, alle esigenze dellAmministrazione e dei servizi cui il Dirigente € preposto, con
relativa assunzione di specifica responsabilita;

per tutte le motivazioni indicate in premessa
decreta

e di affidare, con decorrenza dall'11 maggio 2026, al dott. Riccardo Carta, meglio
identificato agli atti d’ufficio, l'incarico di direzione del “Servizio Ambiente”
incardinato nel Settore 5, giusta deliberazione della Giunta comunale n. 149 del
05.05.2026;

e di disciplinare, con riferimento al “Servizio Ambiente”, nel modo seguente il caso di
supplenza nelle ipotesi di assenza o di impedimento di legge:

v/ assenza o impedimento ai sensi di legge del dott. Riccardo Carta: gli atti
dirigenziali inerenti tale Servizio saranno adottati dal Segretario Generale, dott.
Marco Marcello;

e di dare atto che I'assunzione dell'incarico dirigenziale determina, per tutta la durata
dell'incarico stesso, I'obbligo per il dirigente di adeguare il proprio orario di lavoro,
anche oltre le 36 ore settimanali, alle esigenze dell’Amministrazione e dei servizi cui
e preposto, con relativa assunzione di specifica responsabilita;

e di dare atto altresi che resta invariato, con riferimento al dott. Riccardo Carta,
guanto disposto, con precedenti decreti, relativamente alla Direzione di tutti i
restanti uffici incardinati nel medesimo Settore 5 “Patrimonio — Provveditorato”,
compresi i relativi casi di supplenza (decreto 15/2023; decreto 12/2024; decreto
15/2024);

e di nominare, anche con riferimento al “Servizio Ambiente”, il dott. Riccardo Carta
quale disegnato di primo livello e autorizzato al trattamento ex artt. 29-32 del
regolamento UE 2016/679 (GDPR) ed art. 2 -quaterdecies del D.Igs 196/2003”;



di riservarsi di modificare o revocare l'incarico assegnato di cui al presente decreto
allorquando intervengano motivate ragioni organizzative e produttive derivanti dalla
modifica della struttura organizzativa;

di trasmettere il presente decreto, per opportuna conoscenza, al Dirigente incaricato
attualmente ad interim del Settore 4 dal quale é transitato il Servizio comunale
Ambiente, precisando che, in conseguenza del presente decreto, I'lng. Alessandro

Mulas, dal giorno 11 maggio 2026, non e piu incaricato della Direzione del Servizio
Ambiente medesimo.

Il Sindaco
(Mauro Usai)

Firmato digitalmente
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